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In den Versorgungsplänen vieler Un-
ternehmen sind lebenslange Renten-
zahlungen für Arbeitnehmer immer 
noch die Standardlösung, so eine 
Studie von Aon, für die 46 Unter-
nehmen unterschiedlicher Größe be-
fragt wurden. Dabei sind Mitarbeiter 
auch offen für andere Auszahlungs-
formen. Sofern sie die Wahl zwischen 
einer Einmalkapitalzahlung und einer 
lebenslangen Rente haben, werden 
beide Alternativen etwa gleich oft 
gewählt, mit einer leichten Präferenz 
für die Zahlung eines Einmalkapitals 

BETRIEBLICHE ALTERSVORSORGE

Jeder zweite Mitarbeiter bevorzugt Einmalzahlung
(52 Prozent zu 48 Prozent). Wird ne-
ben der Rente eine Ratenzahlung 
 angeboten, bevorzugen sie die Raten 
(56 Prozent zu 44 Prozent). Die ein-
malige Kapitalauszahlung (43 Pro-
zent) ist auch dann der Favorit, wenn 
daneben Rente (29 Prozent) und 
 Raten (28 Prozent) zur Wahl stehen. 
Covid-19 hat bislang nicht dazu 
 geführt, dass Mitarbeiter andere 
 Auszahlungsformen bevorzugen 
oder die Unternehmen ihre bAV-An-
gebote hinsichtlich der Auszahlung 
ändern.  Red.
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Anteil der Mitarbeiter, die sich für die jeweilige Auszahlungsform 
entscheiden
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