1 Anlegerstruktur

1.2 Alter und Geschlecht

Interessant ist auch ein Blick auf die Geschlechterzusammensetzung innerhalb der Altersgruppen. In allen Gene-
rationen sind Manner bei den Depotinhabern deutlich Gberreprasentiert. Wie auch bei anderen Studien zum Wert-
papiergeschaft in Deutschland zeigt sich, dass in Deutschland Manner starker im Vermogensaufbau per Aktien &
Co. engagiert sind. Das hangt mit vielen Faktoren zusammen — angefangen vom nach wie vor héheren Einkommen
von Mannern in Deutschland und daraus folgend einem héheren anzulegenden Vermogen bis hin zu traditionellen
Rollenverteilungen in der Familie.

Dass diese sich allmahlich abschwachen, belegen die ausgewerteten Daten. Liegt der Frauenanteil bei den Best-
Agern nur bei 24,2 % und bei den Etablierten nur bei 25,0 %, sind unter den bis 25-Jahrigen immerhin 35,0 % weib-
lich. Bei den Ruhestandlern steigt der Frauenanteil im Vergleich zu den mittleren Altersgruppen wieder leicht an. Das
ist vor allem mit der héheren durchschnittlichen Lebenserwartung der Frauen zu erklaren.

Im Vergleich mit Ende 2019 zeigt sich, dass sich der Frauenanteil in den vergangenen drei Jahren insbesondere bei
den Aufstrebenden, also den 26- bis 35-Jahrigen stark angestiegen ist — von 23,9 % vor der Corona-Pandemie auf
zuletzt 31,0 %. Insbesondere jlingere Frauen entdecken den Vermégensaufbau mit Wertpapieren starker fiir sich.
Aber auch in den Altersgruppen 36 —-50 Jahre und 51-65 Jahre ist seit 2019 der Frauenanteil gestiegen, wahrend
er bei den Jungsten (18— 25 Jahre) und den ab 66-Jahrigen ungeféhr gleichgeblieben ist.
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