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Verwaltung

Buchhaltung

HR

Werbung / Presse / Marketing

Einkaufsleitung

Recht

Vertrieb

IT

Operative Leitung

Logistik

Strategische Unternehmensentwicklung

Technische und Fertigungsleitung

Gesamt

Frauen im Topmanagement Frauen im mittleren Management

Männer im Topmanagement Männer im mittleren Management

∑ 16 % 

In der Verwaltung zeigt sich eine fast 

ausgeglichene Verteilung in Führungspositionen. 

In der Buchhaltung finden sich ebenfalls viele 

weibliche Führungskräfte. Im Topmanagement in 

beiden Bereichen überwiegt jedoch – wie auch 

in allen anderen Bereichen – der Anteil 

männlicher Führungskräfte.

6

Welche Fachfunktionen 
nehmen Frauen in 
Führungspositionen in der 
Immobilienwirtschaft ein?

Frauen Männer

Immobilienwirtschaft

∑ 48 % 

Überprüft wurden rund 66.700 Unternehmen der Immobilienwirtschaft.

Sortiert nach Frauen im Topmanagement und Frauen im mittleren Management; 

Mehrfachzuordnungen zu einzelnen Funktionen möglich.

Nicht jeder Position in der Unternehmensführung ist auch eine Funktion zugeordnet; 

Zahlen sind nicht mit vorheriger Seite vergleichbar.

Quelle: Externe Unternehmensdatenbank
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